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OSALLISTUJAT

Nimi

LASNA
Toppi Marjut
Isola Antti
Sauvola Eija

MUU Kurikka Ella

Sakkinen Mirja
Tuomikoski Anna-Sofia
Viitaluoma Anneli

Pirkola Mervi

POISSA Rantasuo Pirkko
Vainionpaa Vesa
Alikoski Maarit
Kodis Jukka
Rantasuomela Marja
Siekkinen Teija

Sipils Airi

Tuhkanen Kari
Viitanen Timo
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Tehtava Lisatiedot
puheenjohtaja

jasen

jasen

nuorisovaltuuston puheenjohtaja,
oppilaskunta

4H-yhdistys, toiminnanjohtaja
nuorisovaltuuston jasen

vanhus- ja vammaisneuvoston
puheenjohtaja klo 17.07-19.38
koordinaattori hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen, sihteeri

klo 17.15-20.00

jasen

jasen

kunnanjohtaja

rehtori

Hailuodon seurakunta
kunnanhallituksen puheenjohtaja
vanhus- ja vammaisneuvoston

sekad Eldkeliiton Hailuodon yhdistyksen
varapuheenjohtaja

sivistys- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja
paiviakodinjohtaja

ALLEKIRJOITUKSET

Marjut Toppi
Puheenjohtaja

Mervi Pirkola
Poytakirjanpitaja

KASITELLYT ASIAT  6-9

POYTAKIRJAN TARKASTUS

Hailuoto .2025

Antti Isola
Poytakirjantarkastaja

Hailuoto . 2025

Eija Sauvola
Poytakirjantarkastaja

POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA

Yleisessa tietoverkossa tarkastuksen jalkeen
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6
Kokouksen jarjestaytyminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto

Kokouksen avaaminen.
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
Muistion tarkastajan valinta.

Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen.

Paatos: Puheenjohtaja avasi kokouksen.
Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
Muistion tarkastajiksi valittiin Antti Isola ja Eija Sauvola.

Kokouksen tyojarjestykseksi hyvaksyttiin esityslista 2/2025.
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Tyopaja — Hailuodon hyvinvointikertomus 2025-2029

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto

Selostus:

Asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on seka kunnan etta
hyvinvointialueen lakisdaateinen tehtava. Kunnassa tehtava
hyvinvointikertomustyo jakaantuu kahteen osaan: laajaan
hyvinvointikertomukseen, joka kuvaa kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden nykytilanteen seka hyvinvointisuunnitelmaan, jossa kuvataan
valtuustokausittaiset tavoitteet ja toimenpiteet asukkaiden hyvinvoinnin
edistamiseksi. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma ovat osa kunnan
strategista johtamista.

Hyvinvointikertomus kuvaa tiiviisti johtopaatoksineen

e kunnan toteuttamaa hyvinvointipolitiikkaa, kdytettyja resursseja ja
yhteisty6ta hyvinvointialueen kanssa,

e vdeston terveytta ja hyvinvointia,
e vdestoryhmien valisia hyvinvointi- ja terveyseroja,
e terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijdiden muutoksia,

e palvelujarjestelman toimivuutta ja kykya vastata
hyvinvointitarpeisiin,

e ehkaisevan tyon vaikutuksia kustannuksiin sekad kunnan elinvoimaan.

Hyvinvointikertomusty6 onnistuu vain yhdessa tekemalla. Monialaisen
tyon avulla saadaan muun muassa

o kaikki hajallaan oleva tieto kunnan elinvoimasta, kuntalaisten
hyvinvoinnista ja toimintakyvysta,

e tiedon tulkinta onnistuu,

o kaikki toimijat hyvaksyvat tavoitteet, jotka syntyvat kertomuksen
tuloksena

e kaikki toimijat sitoutuvat toimenpiteisiin.

Kuntalaiset voivat osallistua monialaiseen valmisteluun esimerkiksi
jarjestojen tai erilaisten neuvostojen kautta. Kuntalaisilta voi kerata
kokemuksellista tietoa ja pohtia yhdessa saatuja tuloksia.
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Paatos:

TyOpajan tavoitteena on tunnistaa aineiston ja yhteisen
tyopajatyoskentelyn avulla ikaryhmittaiset hyvinvoinnin edistamisen
painopisteet vuosille 2025-2029.

Valmistelija: Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaattori,
Mervi Pirkola, p. 040-650 3072

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaattori alusti tydpajan
tarkoituksen, tavoitteen ja tyoskentelyn.

TyOpajan tavoitteena oli tunnistaa aineiston ja yhteisen
tyopajatyoskentelyn avulla ikdaryhmittaiset hyvinvoinnin edistamisen
painopisteet vuosille 2025-2029.

TyOpajan aineisto koostui:

e THL:n vahimmaistietoindikaattoreista nouseva ikaryhmittainen
hyvinvointitieto ja vertailu Pohteen alueen kuntiin,

e Minun arkeni elamani kyselyn maaralliset tulokset: nuoret
aikuiset ja tyoikaiset seka ikdantyneet,

e ZekkiPro —kyselyn tulokset ikaryhmittain: 7-9-vuotiaat, 10-13-
vuotiaat seka 14—17-vuotiaat.

Pienryhmatyoskentelyn tulokset jaettiin kolmeen eri kategoriaan:

e Mika on hyvin?
e Miti haasteita on/mita tulee kehittaa?
e Puuttuuko jotain?

Koordinaattori laatii tuloksista yhteenvedon seuraavaan hyte-
jaoston tyOpajaan. Ty6paja toteutetaan 24.4.2025 klo 17.00.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto

Muut asiat

Paatos: Ei muita asioita.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto

Kokouksen paattaminen

Paatos:

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.00.



