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 Yleisessä tietoverkossa tarkastuksen jälkeen  
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Kokouksen järjestäytyminen   

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto  

 

Kokouksen avaaminen.  

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

Muistion tarkastajan valinta. 

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen.   

 

 

Päätös:  Puheenjohtaja avasi kokouksen. 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

Muistion tarkastajiksi valittiin Antti Isola ja Eija Sauvola. 

Kokouksen työjärjestykseksi hyväksyttiin esityslista 2/2025. 
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Työpaja – Hailuodon hyvinvointikertomus 2025–2029 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 

  

  Selostus: 

Asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on sekä kunnan että 
hyvinvointialueen lakisääteinen tehtävä. Kunnassa tehtävä 
hyvinvointikertomustyö jakaantuu kahteen osaan: laajaan 
hyvinvointikertomukseen, joka kuvaa kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
terveyden nykytilanteen sekä hyvinvointisuunnitelmaan, jossa kuvataan 
valtuustokausittaiset tavoitteet ja toimenpiteet asukkaiden hyvinvoinnin 
edistämiseksi. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma ovat osa kunnan 
strategista johtamista. 

Hyvinvointikertomus kuvaa tiiviisti johtopäätöksineen 

• kunnan toteuttamaa hyvinvointipolitiikkaa, käytettyjä resursseja ja 
yhteistyötä hyvinvointialueen kanssa, 

• väestön terveyttä ja hyvinvointia,  

• väestöryhmien välisiä hyvinvointi- ja terveyseroja, 

• terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijöiden muutoksia, 

• palvelujärjestelmän toimivuutta ja kykyä vastata 
hyvinvointitarpeisiin,  

• ehkäisevän työn vaikutuksia kustannuksiin sekä kunnan elinvoimaan. 

Hyvinvointikertomustyö onnistuu vain yhdessä tekemällä. Monialaisen 
työn avulla saadaan muun muassa 

• kaikki hajallaan oleva tieto kunnan elinvoimasta, kuntalaisten 
hyvinvoinnista ja toimintakyvystä, 

• tiedon tulkinta onnistuu, 

• kaikki toimijat hyväksyvät tavoitteet, jotka syntyvät kertomuksen 
tuloksena 

• kaikki toimijat sitoutuvat toimenpiteisiin. 

Kuntalaiset voivat osallistua monialaiseen valmisteluun esimerkiksi 
järjestöjen tai erilaisten neuvostojen kautta. Kuntalaisilta voi kerätä 
kokemuksellista tietoa ja pohtia yhdessä saatuja tuloksia. 
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Työpajan tavoitteena on tunnistaa aineiston ja yhteisen 
työpajatyöskentelyn avulla ikäryhmittäiset hyvinvoinnin edistämisen 
painopisteet vuosille 2025–2029. 

Valmistelija: Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen koordinaattori, 
Mervi Pirkola, p. 040-650 3072 

  

Päätös: Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen koordinaattori alusti työpajan 
tarkoituksen, tavoitteen ja työskentelyn. 

Työpajan tavoitteena oli tunnistaa aineiston ja yhteisen 

työpajatyöskentelyn avulla ikäryhmittäiset hyvinvoinnin edistämisen 

painopisteet vuosille 2025–2029.  

Työpajan aineisto koostui: 

• THL:n vähimmäistietoindikaattoreista nouseva ikäryhmittäinen 

hyvinvointitieto ja vertailu Pohteen alueen kuntiin, 

• Minun arkeni elämäni kyselyn määrälliset tulokset: nuoret 

aikuiset ja työikäiset sekä ikääntyneet, 

• ZekkiPro –kyselyn tulokset ikäryhmittäin: 7–9-vuotiaat, 10–13-

vuotiaat sekä 14–17-vuotiaat. 

  Pienryhmätyöskentelyn tulokset jaettiin kolmeen eri kategoriaan: 

• Mikä on hyvin?    

• Mitä haasteita on/mitä tulee kehittää? 

• Puuttuuko jotain? 

Koordinaattori laatii tuloksista yhteenvedon seuraavaan hyte-
jaoston työpajaan. Työpaja toteutetaan 24.4.2025 klo 17.00. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto  

Muut asiat 

Päätös:   Ei muita asioita. 

 

  



Hailuodon kunta                                                       MUISTIO                                                          2/2025 14 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 13.3.2025 

9 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto  

Kokouksen päättäminen 

Päätös:   Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.00. 


